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[ LEYES ]

PUBLICACIONES PENDIENTES

Ley N° 5548 — Decreto N° 1354

ESTABLECESE ACCIONES, NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA EL MANEJO DEL
FUEGO (PREVENCION Y LUCHACONTRA
INCENDIOS) EN LAS AREAS RURALES Y
FORESTALES EN TODO EL AMBITO DEL
TERRITORIO DELAPROVINCIA
DECATAMARCA

ELSENADOY LA CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DECATAMARCA
SANCIONAN CON FUERZA DE
LEY

TITULOI

ARTICULO 1°.- Establécese acciones, normas y
procedimientos parael Manejo del Fuego (Prevenciény
Lucha contra Incendios) en las reas rurales y forestales
en todo el ambito del territorio de la provincia de
Catamarca.

ARTICULO 2°.- Declarase de Interés Plblico las
medidas para preveniry combatir los incendios rurales
y forestales.

TITULOI
AUTORIDAD DE APLICACION-
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES

ARTICULO 3°.- La Autoridad de Aplicacion de la
presente Ley serd la Secretaria de Estado del Ambiente
y Desarrollo Sustentable de la provincia de Catamarca o
laque en el futuro la reemplace, quedando facultada para
solicitar la colaboracién de la Policia de la provincia de
Catamarca, Defensa Civil o de otras dependencias
nacionales, provinciales, municipales y del sector
privado, parael cumplimiento de los fines de la presente
Ley.

ARTICULO 4°.- Son atribuciones y abligaciones
de la Autoridad de Aplicacion:

a.- Elaborar, implementar y controlar el Plan
Provincial Anual de Prevenciény Lucha contra el Fuego
en Areas Naturales y Forestales.

b.- Fijar las normas de seguridad y prevencion de
incendios a las que deberan someterse los aserraderos,
obrajes, campamentos de produccion de lefia e industrias
ligadas directamente a la actividad forestal, al igual que
los establecimientos rurales cualquiera sea el tipo de
explotacidn al que estuvieran destinados.

c.- Elaborar un mapa con informacién del uso actual
de latierra, poblaciones, rutas y accesibilidad, a fin de
zonificar las areas de riesgo de incendios.

d.- Administrar y distribuir el Fondo creado en el
articulo 23 de la presente Ley.

e.-Autorizar, amodo de excepcion, la utilizacion del
fuego en quemas controladas y prescriptas, en las
condiciones y bajo los requisitos que se exigieren a través
de lareglamentacion. En ningln caso dicha autorizacion
podra recaer en &reas naturales, reservas y bosques
naturales o implantados.

f.- Promover la suscripcion de convenios con
instituciones publicas y/o privadas del ambito comunal,
municipal, provincial, nacional e internacional, destinados
al cumplimiento de los objetivos de la presente Ley.

g.- Fomentar la formacién de Consorcios de
Prevencion y Lucha contra incendios forestales y rurales,
en el &mbito de la provincia de Catamarca, los que
deberdn estar integrados por productores y/o
forestadores, autoridades municipales, provinciales y
cuerpos de bomberos del lugar.

h.- Fomentar Programas Educativos de caracter
formal y no formal.

i.- Confeccionar un registro de capacitadores e
instructores en el manejo de fuegos rurales.

j.- Confeccionar un registro de profesionales,
técnicos o personal instruido y capacitado para planificar
quemas, firmar informes, peritajes y otros documentos
publicos relativos a incendios rurales o forestales. Dichos
profesionales, técnicos o personal capacitado deberan
contar con autorizacién previa por parte del Organo de
aplicacion.

k.- Convocar a las Fuerzas Armadas, Fuerzas de
Seguridad y cualquier otra Institucién oficial o privada
que considere necesaria, en cumplimiento de la Ley
Nacional N° 13.273 - Ley de Promocion Forestal-.

|.- Desarrollar un programa de investigacion y
experimentacion en prevencion, luchay consecuencias
delos incendios.
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m.- Realizar las pericias y evaluaciones del dafio de
acuerdo a la legislacion vigente y presentar la denuncia
ante el 6rgano jurisdiccional competente, a fin de que se
determine la supuesta comision de un delito.

n.- Elaborar planes de recuperacion de suelos o
reforestacion de las areas naturales dafiadas, e incorporar
estos predios a las acciones de prevencion.

f.- Solicitar a las autoridades nacionales la declaracion
de emergencia o desastre, segun corresponda al evaluar
los dafios sufridos.

0.- Coordinar con las autoridades nacionales del Plan
Nacional de Manejo del Fuego las acciones a llevar a
cabo enla Provinciay enel NOA.

p.- Realizar toda otra accion que permita cumplir
con los objetivos propuestos en la presente Ley.

TITULOI
DIPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 5°.- Queda totalmente prohibido el uso
del fuego en el &mbito rural y forestal sin autorizacion
expresade laAutoridad de Aplicacion, en las condiciones
que se establecen en la presente Ley y se fijen en la
reglamentacion. El uso del fuego enviolacion aesta norma,
dard lugar a las sanciones previstas en el articulo 20y en
funcion de lo previsto en el articulo 21 de la presente
Ley.

ARTICULO 6°,- Toda persona que tome
conocimiento de la existencia de un foco igneo que pueda
producir o haya producido un incendio rural o forestal,
esta obligada a formular inmediatamente ladenuncia ante
la autoridad administrativa y/o judicial y ésta a
recepcionarla. Asimismo, toda persona fisica o juridica
gue cuente con cualquier medio de comunicacion, debera
transmitir con caracter de urgente las denuncias que se
formularen. El incumplimiento con lo prescripto en esta
Norma, dara lugar a las sanciones previstas en el articulo
20y en funcion del articulo 21 de la presente Ley.

ARTICULO 7°.- Los aserraderos, obrajes,
campamentos de produccion de lefia e industrias ligadas
directamente a la actividad forestal, al igual que los
establecimientos rurales cualquiera sea el tipo de
explotacion al que estuvieran destinados, deberén
cumplir las normas de seguridad y prevencion de
incendios, que se fijen por via reglamentaria, bajo
apercibimiento de las sanciones previstas en el articulo
20y en funcion del articulo 21 de la presente Ley.

ARTICULO 8°.- Cuando exista denuncia de delito
o supuesto delito relacionado con el manejo del fuego en
franca violacién a la presente Ley, el juez interviniente
debera notificar fehacientemente de tal circunstanciaala
Autoridad de Aplicacion.

TITULOIV
DISPOSICIONES PARTICULARES

Capitulo |
Del Plan Anual de Prevenciony Lucha contrael
Fuegoy del Mapa de Zonificacién de Riesgo de
Incendio

ARTICULO 9°- Alos efectos de laelaboracion del
Plan Anual de Prevencidny lucha contra el Fuego en
Areas Rurales, Bosques Naturales o implantadosy del
Mapa de Zonificacion de Riesgo de Incendio, la
Autoridad de Aplicacion deberé convocar ala Direccion
Provincial de Defensa Civil, Cuerpos de Bomberos
Voluntarios de la Provincia y a otros organismos que
considere conveniente.

ARTICULO 10°.- El Plan anual de Prevenciony
Lucha Contra el Fuego, tendr& en consideracion:

a.- Acciones de prevenciony lucha contra incendios
rurales y forestales.

b.- Factores ecoldgicos, ambientales y climéticos.
En tal sentido se deberé tener especial consideracion en
las caracteristicas del viento Ilamado «Zonda» en las
localidades del Oeste de la Provincia, entre ellas, la época
del afio en que se produce con mayor frecuencia.

¢.- Recursos humanos, tecnolégicos y equipamientos
disponibles y necesarios.

d.- Fomentoy realizacion de campafias de educacion
y propaganda preventiva.

e.- Instalacién o reparacion de carteleria,
comunicando las &reasy las temporadas, segun el lugar,
de mayor riesgo de incendios.

f.- Caracterizacion y posibilidades de vulnerabilidad
y amenazas en areas especificas, determinando los niveles
de riesgo.

g.- El cuadro estadistico comparativo para estudiar
el comportamiento y relacién humana con el fenémeno
que lamisma confeccionara.

h.- La investigacién de las causas de los incendios
rurales y forestales efectuada por un profesional
habilitado.

i.- Otros aspectos que surjan de la implementacion
de lapresente Ley.
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ARTICULO 11°.- El Organo de Aplicacion deberéa
tener en cuenta al confeccionar el mapa a que hace
referencia el articulo 4° inciso c.- de la presente, lo
siguiente:

a.- Zonificacion por reas de condiciones naturales
y forestales productivas semejantes.

b.- La proteccidn de &reas naturales y reservas u
otros ambientes con valores y significacion ecol6gica o
ambiental.

c.- La coordinacién con los municipios, Defensa
Civil, Bomberos Voluntarios, Consorcios de Prevencion
y Lucha, Entidades Particulares u otras entidades que se
consideren necesarias.

ARTICULO 12°. - El Plan Anual de Prevenciony
Lucha contra el fuego en Areas Rurales Naturales,
Productivas y Forestales y el mapa de Zonificacion de
Riesgo de Incendio, deberan ser confeccionados dentro
del ultimo bimestre del afio calendario anterior.

ARTICULO 13°. - El Plan Anual de Prevenciony
Lucha contra el Fuego y el mapa de Zonificacién de
Riesgo de Incendio, podran ser modificados dentro del
periodo de vigencia aefectos de adecuarse a las eventuales
variaciones de las condiciones indicadas en los articulos
10y 11 de la presente Ley, debiendo la Autoridad de
Aplicacién comunicar las variaciones realizadas por los
medios que considera méas idéneos, siendo obligatoria la
notificacion fehaciente a la Direccion de Defensa Civil,
las autoridades municipales y los Cuerpos de Bomberos
\oluntarios del lugar afectado.

ARTICULO 14°.- Los particulares, entidades
publicas o empresas privadas que por cualquier motivo
deban utilizar la préactica de quemas, deberan solicitar la
autorizacion correspondiente ante la Autoridad de
Aplicacion de la presente Ley y realizar las
comunicaciones previas a concretar la guema. En cada
caso, la Autoridad de Aplicacién, de acuerdo a la
importancia o magnitud de la quema, en coordinacion
con la Direccidn Provincial de Defensa Civil, el Cuerpo
de Bomberos Voluntarios del lugar (si hubiere), decidird
sobre los recursos humanos y equipos necesarios para la
realizacion de las mismas, las cuales deberan
indefectiblemente ser supervisadas y controladas por
un técnico habilitado por la Autoridad de Aplicacion.

Capitulo 11
Del Fuego Declarado

ARTICULO 15°.- Ante la deteccion de un incendio
en zonas rurales, naturales o forestales, por denuncia,
observacion o sistema de deteccién tempranay ante la
necesidad de coordinar las acciones para combatirlo,
todos los organismos convocados y los que
voluntariamente asistan a sofocarlo, incluyendo la
Autoridad de Aplicacidon de esta Ley, actuaran bajo la
autoridad de Defensa Civil provincial o municipal,
Cuerpo de Bomberos Voluntarios, en ese orden de
prelacién.

ARTICULO 16°.- En caso de haberse declarado un
foco igneo, los propietarios, aparceros, usufructuarios,
poseedores o tenedores a cualquier titulo de un inmueble
o predio, estan obligados a permitir el paso e ingreso al
mismo de inspectores, personal de trabajo y
administrativo a la orden de la Autoridad de Aplicacion,
los bomberos y/o cuadrillas encargadas de combatir el
fuego. En caso de negativa laautoridad que estuviere a
cargo del incendio podra ejercer la fuerza publica,
solicitando la colaboracion de las fuerzas de seguridad
(Policia de la Provincia, Gendarmeria Nacional, etc), luego
de lo cual, en el menor tiempo posible, deberd informar
del hecho al Juez més cercano de cualquier fuero y
jurisdiccion territorial.

Capitulo 111
Sanciones

ARTICULO 17°. - La Autoridad de Aplicacion,
denunciara ante el érgano jurisdiccional a toda persona
fisica o juridica que intervenga en la provocacion de
incendios en zonas rurales, naturales o forestales.

ARTICULO 18°.- La Autoridad de Aplicacion podra
solicitar a la autoridad policial la aprehension inmediata
de toda persona que fuere encontrada «in fraganti»
violando las normativas de la presente Ley. Producida la
aprehension se pondra inmediatamente en conocimiento
al Juez competente.

ARTICULO 19°.- La Autoridad de Aplicacion
llevara un Registro de Infractores donde se asentaran la
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identidad de los mismos, las infracciones cometidas y
sus consecuencias mediatas e inmediatas, riesgos
potenciales, antecedentes de otras infracciones y
sanciones impuestas.

ARTICULO 20°. - Los Infractores a lo establecido
en los articulos 5°, 6°y 7° de la presente Ley, serén
sancionados con multa que van de un minimo de una (1)
unidad de multa, hasta un méximo de quinientas (500)
unidades de multa, sin perjuicio de la responsabilidad
penal, si correspondiere, por la comision de delito o civil
por laindemnizacion del dafio ocasionado. La Autoridad
de Aplicacidn es la encargada de fijary cobrar las multas.
Sin perjuicio de ello la Autoridad de Aplicacion podra
delegar la funcién de cobro de las multas en la
Administracion General de Rentas de la Provincia u otro
Organismo dependiente del Ejecutivo Provincial,
debiendo dicho organismo depositar lo recaudado por
tal concepto en la cuenta especial del «Fondo de Manejo
del Fuego» creado en el articulo 23 de la presente Ley, el
ultimo dia habil de cada mes, debiendo ademas notificar
tal circunstancia a la Autoridad de Aplicacion. A los
efectos de la presente Ley, la unidad de multa sera un
importe equivalente a un sueldo de empleado de la
administracion pablica provincial categoria 20 vigente a
la fecha de comision del hecho generador de la aplicacion
de la multa.

ARTICULO 21°.- Las multas a las infracciones
realizadas seran graduadas dependiendo de la gravedad
de las mismas, las consecuencias y los dafios a terceros,
al ambiente, riesgos potenciales, la integridad fisica de
otras personas y los antecedentes registrados.

ARTICULO 22°.- Cuando el incendio en zonas
rurales, forestales o naturales se originara en zona
fronterizay existiere peligro hacia un pais o provincia,
la Direccion de Defensa Civil, deberda comunicar o alertar
de inmediato a la autoridad competente de la jurisdiccion
afectada.

TITULOV
FONDO DE MANEJO DEL FUEGO

ARTICULO 23° - Créase el Fondo de Manejo del
Fuego (Prevenciény Lucha contra incendios en Areas

Rurales y/o Forestales) de la provincia de Catamarca,
que estara integrado por los siguientes recursos:

a. Los montos que el Presupuesto General de la
Provincia le asigne anualmente.

b. Las recaudaciones por multas, con sus intereses
y accesorios que pudieran corresponder derivadas de
las infracciones a la presente Ley.

c. Donaciones que se reciban de personas fisicas
o juridicas, privadas o publicas, destinadas a este
Fondo.

d. Aportes y contribuciones de cualquier indole
que se hicieren con el propésito de incrementar el
Fondo.

e. Todo arancel cobrado por la aplicacién de la
presente Ley de acuerdo con su reglamentacion.

f. Los recursos que el Estado Nacional destine al
Manejo del Fuego.

ARTICULO 24°.- Alos fines de la creacion del
Fondo de Manejo del Fuego, autorizase al Poder
Ejecutivo Provincial a crear una cuenta especifica a
los efectos de la presente Ley en el Banco de la Nacién
Argentina Sucursal San Fernando del Valle de
Catamarca bajo la denominacion de «Cuenta
Prevencion y Lucha contra Incendios Rurales y/o
Forestales», disponiendo que los organismos de su
dependencia realicen las comunicaciones de las
transferencias de fondos afectados a dicha cuenta.

ARTICULO 25°.- La administracion del Fondo
de Manejo del Fuego estaré a cargo de la Autoridad de
Aplicacion de la presente Ley.

TITULOVI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 26°.- Derdgase toda otra disposicion
que se oponga a la presente.

ARTICULO 27°.- El Poder Ejecutivo debera
reglamentar la presente Ley en el plazo de noventa
(90) dias de sancionada.

ARTICULO 28°.- De forma.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA
LEGISLATURAPROVINCIAL DE CATAMARCA,
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A LOS SEISDIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL
ANO DOS MIL DIECIOCHO.

Registrada con el N°5548

Ing. Jorge Omar Sol& Jais
Presidente Provisorio

en ejercicio de la Presidencia
Camarade Senadores

Sr. Armando L6pez Rodriguez
Vice Presidente
Céamarade Diputados

OmarA. Kranevitter
Secretario Parlamentario
Céamarade Senadores

Dr. Gabriel Fernando Peralta
Secretario Parlamentario
Céamarade Diputados

Decreto N° 1354

San Fernando del Valle de Catamarca, 05 de
Noviembre de 2018.

LA GOBERNADORA DE LA
PROVINCIA DECATAMARCA
DECRETA

ARTICULO 1°.-Téngase por Ley de la Provincia la
precedente sancion.

ARTICULO 2°.-El presente Instrumento legal sera
refrendado por el Sefior Ministro de Gobiernoy Justicia.

ARTICULO 3°.- Camplase, comuniquese,
publiquese, dése al Registro Oficial y Archivese.-

Registrada con el N°5548

Dra. LUCIAB.CORPACCI
Gobernadorade Catamarca

Marcelo Daniel Rivera
Ministro de Gobierno y Justicia

Ley N°5549 — Decreto N° 1355

CREASE EL COLEGIO PROFESIONAL DE
OBSTETRICAS DE CATAMARCA

EL SENADO Y LA CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA
SANCIONAN CON FUERZA DE
LEY

COLEGIO PROFESIONAL DE OBSTETRICAS
DECATAMARCA

CAPITULOI
CREACIONY REGIMENGENERAL

ARTICULO 1°.- Créase el Colegio Profesional de
Obstétricas de Catamarca, con el caracter de persona
juridica de derecho publico no estatal, y las atribuciones
y funciones que por la presente Ley se determinen para
el cumplimiento de los fines aqui asignados.

ARTICULO 2°.- El Colegio Profesional de
Obstétricas tendré su sede y domicilio legal en la ciudad
de San Fernando del alle de Catamarca, con jurisdiccion
y competencia en todo el &mbito de la Provincia.

ARTICULO 3°.- El gjercicio de la profesion de
Obstétricas y Licenciadas en Obstetricia, se regira por la
presente Ley, por los Estatutos, reglamentos internos y
Cadigo de Etica Profesional que en su consecuencia se
dicteny por las resoluciones que las instancias organicas
del Colegio adopten en ejercicio de sus atribuciones y
funciones.

CAPITULOII
FINES Y ATRIBUCIONES. MIEMBROS
Y RECURSOS

ARTICULO 4°.- El colegio tendra los siguientes
fines y atribuciones:

a) El gobierno y control de la matricula de las
profesionales Obstétricas y Licenciadas en Obstetricia;

b) Representar a sus matriculadas en las relaciones
con los poderes publicos, instituciones privadas u otros
Colegios de profesion;

c) Defender los derechos y los intereses de los
profesionales de la entidad;



P&g. 3196 - 13/11/2018

BOLETIN OFICIAL Y JUDICIAL

NUm.91

d) Dictar el Estatuto y el Cadigo de Eticay toda otra
normativa necesaria para el adecuado funcionamiento
del Colegio;

e) Velar porel fiel cumplimiento de las disposiciones
deesta Leyy resolver las cuestiones que se sustenten en
torno a su interpretacion y aplicacion;

f) Disponer del poder disciplinario sobre las
colegiadas, dentro de los limites sefialados por la presente
Ley, sin perjuicio -de las facultades que competen a los
poderes publicos;

g) Llevar legajo de cada profesional donde consten
datos personales, titulos, empleo o funcién que
desempefia, domicilio, toda circunstancia que pueda
provocar una alteracion en la lista pertinente de la
matricula, asi como las sanciones impuestas y méritos
acreditados en el ejercicio de su actividad;

h) Exhibiren un lugar visible de lasede del Colegio la
ndémina de los profesionales inscriptos en la matricula;

i) Denunciar ante quien corresponda el ejercicio ilegal
de la profesién de Obstétrica o Licenciada en Obstetricia,
promoviendo las acciones civiles y penales que por
derecho correspondan;

j) Asumir institucionalmente la defensa profesional
de las obstétricas y Licenciadas en obstetricia cuando
sean objeto de discriminacion u otro tipo de agresion
publicaen el ejercicio profesional;

k) Aceptar arbitrajes y responder a las consultas a
las que se les someta;

1) Administrar sus bienes, fijar presupuesto anual,
nombrary remover a sus empleados;

m) Recaudar cuotas periddicas, multas, tasas y
contribuciones extraordinarias que deban abonar las
colegiadas;

n) Adquirir y enajenar bienes, aceptar donaciones,
subsidios y legados, constituir gravamenes y solicitar
préstamos bancarios, los que solo podrén destinarse a
los fines de la Institucién;

0) Establecer aranceles profesionales minimos
obligatorios  para prestaciones de servicios a
particulares, entidades civiles, comerciales, mutualidades,
obras sociales;

p) Organizar un sistema de informacién a sus
asociadas en lo que respecta al mercado ocupacional,
becas y cursos de perfeccionamiento en el pais yen el
extranjero;

q) Celebrar convenios de prestacion de servicios
profesionales con obras sociales, mutuales, o sus
equivalentes en nombre y representacion de las
colegiadas;

r) Organizar y reglamentar un sistema de asistencia
mutuay prevision de las colegiadas;

s) Colaborar con los poderes publicos en estudios,
informes, proyectos y demas trabajos que se refieran a
la disciplina obstétrica, en lo que hace a la educacion
sanitariay ala salud;

t) Cooperar con distintas instituciones académicas
de nivel superioren lo que respecta a planes de estudio,
practica o investigaciones de la carrera o cursos de
obstetricia;

u) Organizary auspiciar conferencias, jornadas,
congresos, plenarios, ateneos, simposios, cursos,
disertaciones, seminarios, etcétera, con participacion de
las colegiadas en las mismas;

V) Propiciar la investigacion cientifica, instituyendo
becas, y premios estimulo para sus miembros;

w) Publicar revistas o boletines que tengan como
objeto la obstetricia u aspectos relacionados con ella;

X) Mantener relaciones con demés Colegios de
Obstétricas y otras entidades gremiales del pais.

ARTICULO 5°.- El Colegio Profesional de
Obstétricas de la provincia de Catamarca estara integrado
por todas las profesionales Obstétricas y Licenciadas
en Obstetricia que cumplan los requisitos establecidos
en lapresente Ley.

ARTICULO 6°.- El Colegio contara para su
funcionamiento con recursos provenientes de:

a) El derecho de inscripcién de la matricula, cuyo
importe seré fijado por Asamblea Ordinaria, lo mismo
que la cuota mensual que deberan abonar las colegiadas;

b) Las donaciones, legados y subsidios;

¢) Las multas;

d) Las contribuciones extraordinarias que determine
laAsamblea;

e) Los honorarios que se establezcan para los
servicios que se presten a los colegiados y terceros;

f) Los créditos y frutos civiles de sus bienes y/o
depdsitos bancarios;

g) Cualquier otra contribuciéon permanente o
transitoria que resuelvan sus asociadas en Asamblea;

g) El derecho de habilitacién de consultorio cuyo
importe (también) sera fijado por Asamblea
Extraordinaria.
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CAPITULOIII
MATRICULAY COLEGIACION. COMISIONDE
TITULO.LEGAJOS

ARTICULO 7°.- El ejercicio de la actividad
profesional de Obstétricas en la provincia de Catamarca,
exige la previainscripcion de la matricula, que a tal efecto
regulay otorgael Colegio, que se crea por la presente
Ley.

ARTICULO 8°.- La inscripcion de la matricula se
efectuara a solicitud de la profesional interesada, quien
deberd cumplimentar los siguientes requisitos:

1- Acreditar identidad personal;

2- Presentar titulo habilitante del Articulo 13;

3- Tener domicilio real en la provincia y fijar
domicilio profesional en la misma;

4- Declarar bajo juramento no estar afectada por las
causales de inhabilidad para el ejercicio profesional
mencionadas en del Articulo 14;

5- Presentar certificado de buena conducta;

6- Prestar juramento de ejercer la profesion, dentro
de lasnormas éticasy legales que reglamenta el Colegio
de Profesionales Obstétricas de la provincia de
Catamarca.

ARTICULO 9°.- El Colegio de Obstétricas de la
provincia de Catamarca verificara si la profesional
solicitante redne los requisitos exigidos para la
inscripcién. En caso de comprobarse que lamisma no
cumple con alguna de las exigencias requeridas, el consejo
rechazard la peticion.

ARTICULO 10°.- Registrada la inscripcion, el
Colegio se expedira dentro de los treinta (30) dias habiles
de presentada la solicitud, mediante acta suscripta por
la Comisién de Titulos, aceptando o denegandola
inscripcion. En caso de aceptacion el Colegio otorgara:

a) NUmero de matricula;

b) Credencial profesional acreditante de la
habilitacion del Titulo para el ejercicio de la profesion.

El transcurso del plazo sin que la Comision decida,
implica la aceptacion tacita de la solicitud. El Colegio
comunicara la inscripcion al Ministerio de Salud de la
Provincia.

ARTICULO 11°.- Se denegara la inscripcion de la
matriculadel Colegio, ajuicio de la Comisién de Titulos,
en los siguientes casos:

a) Cuando no cumplimente con los requisitos
establecidos en el Articulo 8;

b) Cuando obrase certificacion médica por
enfermedades fisicas 0 mentales que inhabiliten el
ejercicio de la profesion, mientras duren éstas.

En ninglin caso podré negarse la matricula por causas
politicas, raciales o religiosas.

ARTICULO 12°.- Elrecurso de reconsideracion ante
la denegatoria de la inscripcion por la Comisién de
Titulos, se debe interponer por ante las autoridades del
Colegio debidamente fundado y en el plazo de cinco (5)
dias habiles de notificacién de la denegatoria.

El Colegio tendra treinta (30) dias hébiles para
expedirse, acuyo término, el interesado podra considerar
denegado su recurso si hubiere pronunciamiento expreso.

Dentro de los diez (10) dias habiles de notificado el
rechazo del recurso de reconsideracion, o del vencimiento
del plazo previsto en el parrafo anterior, el interesado
podra interponer recurso contencioso administrativo en
sede judicial.

CAPITULO IV
EJERCICIO DELAPROFESION-
DERECHOS, OBLIGACIONES,
PROHIBICIONES

ARTICULO 13°.- Seran consideradas profesionales
obstétricas y se autorizara su ejercicio en los términos
de la presente Ley, aquellas personas que hayan obtenido
su reconocimiento académico de obstétricas mediante:

a) Titulo valido otorgado por universidad nacional,
provincial o privada, revalidado por universidad nacional
en su caso;

b) Titulo otorgado por universidad extranjeray que
hayan revalidado el titulo en universidad nacional;

¢) Titulo otorgado por una universidad extranjera
que en virtud de tratados internacionales hayan sido
habilitadas por universidad nacional.

ARTICULO 14°.- Estaran inhabilitadas para el
ejercicio profesional:

1- Las condenadas por la comision de delitos dolosos
contra la salud publica mientras dure la condena;

2- Las condenadas a penas de inhabilitaciéon
profesional, mientras dure la misma;

3- Las excluidas de la matricula o suspendidas del
ejercicio profesional por disposicion del Colegio en
aplicacion de la presente Ley;
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4- Los incluidos en inhabilitaciones o
incompatibilidades dispuestas por las leyes vigentes,
relacionadas directamente conel ejercicio profesional de
la obstetricia.

ARTICULO 15°.- La profesional debidamente
matriculada debera ejercer la actividad en forma personal
e intransferible, quedando prohibida la cesién o préstamo
del titulo, firma o nombre profesional a terceros, sean
éstos 0 no obstétricas.

OBLIGACIONES

ARTICULO 16°.- Seran obligaciones de la
profesional obstétrica y/o licenciadas en obstetricia las
siguientes:

1) Brindar la consulta a la mujer en etapas pre-
concepcional, concepcional y post-concepcional;

2) Indicar e interpretar analisis de laboratorio,
diagndstico por iméagenes y todo estudio para el cuidado
de lasalud de la mujer en todas sus etapas;

3) Detectar precozmente el embarazo y controlar el
mismo bajo su sola responsabilidad;

4) Diagnosticar, monitorear y dar tratamiento en la
asistencia profesional a gestantes, parturientas y
puérperas de bajo y mediano riesgo;

5) Realizar y/o interpretar los estudios
complementarios de ayuda diagnéstica y/o evaluacion
materno fetal;

6) Diagnosticar y evaluar los factores de riesgos
obstétricos y reproductivos, calificary referir segtn los
niveles de atencion;

7) Guardar secreto profesional;

8) Planificar, programar, coordinar, organizar, dirigir,
supervisar, evaluar, monitorear, asesorar actividades
docentes en sus diferentes modalidades;

9) Planificar estudios relacionados con las areas
materno - infantil, salud reproductiva, planificacion
familiar, poblacion y otras del campo de su competencia;

10) Disefiar, elaborar, ejecutar y/o evaluar proyectos
de investigacion, asi como trabajos de investigacion;

11) Procurar la asistencia especializada y la atencion
médica especifica cuando el cuadro patolégico asi lo
requiera;

12) Denunciar ante el Colegio las transgresiones al
ejercicio profesional de que tuviera conocimiento;

13) Dar aviso al Colegio de todo cambio de domicilio,
asicomo el cese o reanudacion del ejercicio de laactividad
profesional.

DERECHOS

ARTICULO 17°.- Es derecho de la profesional
Obstétrica y/o Licenciada en obstetricia:

1) Ejercer libremente la obstetricia en todo el &mbito
de la provincia de Catamarca, sin ser discriminada por
su profesion o por cuestiones de género, observando
para ello la presente Ley y las reglamentaciones
establecidas anivel nacional;

2) Ejercer la profesion como actividad auténoma;

3) Ejercer su actividad en forma individual y/o
integrando equipos interdisciplinarios de salud,
interviniendo en la promocidn, prevencién y asistencia
alasalud;

4) Participar de laatencion de pacientes de alto riesgo
que son referidas al especialista;

5) Controlary conducir el trabajo de parto;

6) Realizar el parto y el alumbramiento;

7) Prescribir, administrar y/o aplicar vacunas y
farmacos seguin vademécum obstétrico de acuerdo a la
incumbencia profesional del titulo de grado, bajo su sola
firmay requerimiento;

8) Dar asistencia inmediata al recién nacido en caso
de ausencia del especialista, reconocer los signos de
alarma para realizar la consultay derivacién oportuna al
especialista;

9) Ejecutar medidas de emergenciay urgencia en
€aso necesario, seglin competencias hasta que concurra
el especialista. Continuar con la asistencia del parto
distdcico junto con el especialista, pudiendo en casos de
urgenciay, de no encontrarse otro especialista disponible,
actuar como ayudante en la terminacion del parto
quirdrgico;

10) Brindar atencién durante el puerperio inmediato,
mediato, de bajo y mediano riesgo;

11) Fomentar el vinculo madre-hijo y la lactancia
materna, logrando un éptimo equilibrio entre ambos;

12) Coordinary dictar cursos de preparacion integral
para la maternidad (psicoprofilaxis obstétrica),
reconociéndose a la profesional obstétrica y/o licenciada
como el profesional idéneo para la coordinaciény el
dictado del mismo, habida cuenta que ésta es una
competencia especifica del titulo de grado universitario;

13) Brindar educacién para la salud dirigida a la salud
sexual y reproductiva, prevencion de enfermedades de
transmision sexual (ETS), VIH/SIDA, prevencion de
accidentes y violencia dentro del ambito familiar;

14) Brindar asesoramiento sobre métodos de
planificacion familiar, respetando la decision Gltima de
lamujer en la eleccion.
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15) Proporcionar y/o prescribir métodos de
planificacion familiar segln Ley vigente y previa
capacitacion;

16) Brindar educacion sexual, consejeria a nifios,
adolescentes y adultos previa capacitacion;

17) Detectar y diagnosticar precozmente el cancer
cérvico uterino mamario y derivar oportunamente al
especialistaen caso de patologia;

18) Aplicar en laactividad profesional, tanto publica
como privada, procedimientos avalados por los estudios
de evidencia cientifica, asi como por centros
universitarios, sociedades cientificas reconocidas y/o por
Colegios de obstétricas;

19) Extender certificados de gestacion, atencion,
descanso pre y post natal, nacimiento, defuncion fetal,
y otros preventivos promocionales como asi también
expedir las 6rdenes de internaciony alta para asistencia
de parto normal, en instituciones publicas, privadas y
de la seguridad social;

20) Participar en el campo de la medicina legal,
efectuado peritajes dentro de su competencia, previa
capacitacion;

21) Asumir responsabilidad profesional y responder
por sus actos profesionales;

22) Realizar capacitacion permanente, certificacion
de titulo en habilidades y destrezas por instituciones
obstétricas y recertificacion de las especialidades;

23) Prestar la colaboracién que le searequerida por
el Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de Salud, en
caso de epidemia, desastres y otras emergencias;

24) Ejercer en instituciones oficiales sean estas
publicas o privadas;

25) Ocupar cargos asistenciales o de conduccion en
todas las maternidades, sean estas de hospitales,
sanatorios o clinicas, como asi también en centros de
salud;

26) Estar incluidas en los planteles profesionales
que las obras sociales, mutuales, prepagas ofrecen a sus
afiliados;

27) Pactar honorarios y aranceles ético-minimos con
obras sociales, prepagas, otras a través de Asociaciones,
Colegios, Federaciones o Sociedades, segin corresponda;

28) Planificar, programar, coordinar, organizar,
dirigir, ejecutar, supervisar, evaluar y asesorar actividades
docentes en sus diferentes niveles y modalidades;

29) Planificar, programar, coordinar, organizar,
dirigir, ejecutar, supervisar, evaluar y asesorar actividades

de promocion, prevencion y atencion materno-infantil
y reproductiva, como asi también ocupar cargos de
funcion jerarquica y de conduccion;

30) Organizar, participar y evaluar cursosy carreras
de post grado;

31) Ocupar cargos docentes y jerarquicos en las
Universidades y otras instituciones;

32) Planificar estudios relacionados con el area
materno-infantil, salud reproductiva, planificacion
familiar, poblacion y otras del campo de su competencia;

33) Publicar y difundir trabajos de investigacion.

PROHIBICIONES

ARTICULO 18°.- Le esta prohibido a la profesional
obstétrica y/o Licenciada:

1) Anunciar, por cualquier medio, especializaciones
no reconocidas por las universidades o por los Colegios
profesionales;

2) Anunciarse como especialistas sin encontrarse
registradas como tales en los organismos respectivos y
que tienen el control de la matricula profesional;

3) Realizar anuncios o publicaciones con referencia
a técnicas o procedimientos personales en medios de
difusion o especializados sin previamente no haber sido
sometidos a consideracion de su &mbito especifico;

4) Participar de honorarios o percibir bonificaciones
de otros profesionales;

5) Prescribir farmacos ajenos a su incumbencia
profesional de su titulo de grado;

6) Someter a las mujeres a practicas o técnicas y/o
consumos especificos que entrafien peligro o dafio a la
salud y/o integridad fisica;

7) Prestar asistencia a lamujer en estado de embarazo,
parto o puerperio patolégico, debiendo requerir la
asistencia de un médico especializado en obstetricia, ante
la comprobacion de cualquier sintoma anormal;

8) Ejercer la profesion padeciendo enfermedades
fisicas odisturbios psiquicos o emocionales que pongan
enriesgo la salud y/o seguridad de las personas;

9) Ejercer la profesion en locales, consultorios,
instituciones asistenciales o de investigacion que no se
encontraren debidamente habilitados, en los términos de
las disposiciones vigentes;

10) Delegar en personal auxiliar o técnico, facultades,
funciones o atribuciones inherentes a su profesion.
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CAPITULOV
DE LASAUTORIDADES DEL. COLEGIO-
ORGANOSDIRECTIVOS

ARTICULO 19°.- El Colegio Profesional de
Obstétricas estara regido por:

) LasAsambleas Ordinarias y Extraordinarias de
matriculados del Colegio.

1) El Consejo Directivo.

111) Organo de Fiscalizacion Juridico-contable.

1VV) Comisién de Titulos.

V) Tribunal de Disciplinay Etica.

Los miembros seran elegidos en Asamblea y duraran
dos (2) afios en sus funciones.

ARTICULO 20°.- El Colegio se regira en su
funcionamiento por un Estatuto aprobado en Asamblea
y refrendado por Decreto del Poder Ejecutivo Provincial.

ARTICULO 21°.- El Estatuto contendra como
minimo:

a) Las normas sobre Asambleas Ordinarias y
Extraordinarias, tanto respecto a convocatorias, quorum,
mayoria, modalidades de voto, sanciones y demas
especificaciones pertinentes;

b) Las disposiciones sobre organizacién y
funcionamiento de la Comision Directivay mayoria,
reelecciones, requisitos de elegibilidad, causales de
remocién, facultades y demads atribuciones
correspondientes;

c¢) Las disposiciones atinentes a la constitucion y
funcionamiento del Tribunal de Disciplinay Etica
Profesional en cuanto al nimero de miembros,
excusaciones, recusaciones, causales y clase de sanciones,
recursos y toda otra prevision pertinente;

d) La regulacion de los requisitos de adquisicion y
pérdida de la matricula profesional.

ARTICULO 22°.- El Consejo Directivo tendraa su
cargo el gobierno, laadministracién y la representacion
natural y legal del Colegio.

ARTICULO 23°.- El Consejo Directivo estara
integrado por un Presidente, por un Vicepresidente, un
Secretario General, un Prosecretario o Secretario Adjunto,
un Tesorero, un Protesorero, dos vocales titulares y dos
vocales suplentes y dos Revisoras de cuenta que integran
el organismo de fiscalizacion.

CAPITULOVI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 24°.- Promulgada la presente Ley, la
asociacién con personeria juridicadenominada «Colegio
de Obstétricas de la Provincia de Catamarca», tendra a
su cargo el proceso organizativo, lacreacion de una Junta
Provisoria, la convocatoria de unaAsamblea Constitutiva
y la confeccion de un Estatuto segun el Articulo 20.

ARTICULO 25°.- Dentro de los noventa (90) dias
de refrendado el Estatuto, se procedera a elegir las
autoridades definitivas.

ARTICULO 26°.- Derdgase toda otra disposicion
que se oponga a la presente.

ARTICULO 27.- De forma.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA
LEGISLATURAPROVINCIAL DE CATAMARCA,
A LOS TRECE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

Registrada con el N°5549

Ing. Jorge Omar Sol& Jais
Presidente Provisorio

en ejercicio de la Presidencia
Camarade Senadores

Sr. Armando L4pez Rodriguez
Vice Presidente
Céamarade Diputados

OmarA. Kranevitter
Secretario Parlamentario
Céamarade Senadores

Dr. Gabriel Fernando Peralta
Secretario Parlamentario
Céamarade Diputados

Decreto N° 1355

San Fernando del Valle de Catamarca, 05 de
Noviembre de 2018.

LA GOBERNADORA DE LA
PROVINCIA DECATAMARCA
DECRETA
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ARTICULO 1°.-Téngase por Ley de la provincia
la precedente sancion.

ARTICULO 2°.- El presente Instrumento legal sera
refrendado por los Sefiores Ministros de Gobierno y
Justiciay de Salud.

ARTICULO 3°.- Camplase, Comuniquese,
publiquese, dése al Registro Oficial y Archivese.-

Registrada con el N° 5549

Dra. LUCIAB.CORPACCI
Gobernadorade Catamarca

Marcelo Daniel Rivera
Ministro de Gobierno y Justicia

Dr. Ramon Figueroa Castellanos
Ministro de Salud

Ley N° 5551 — Decreto N° 1356

SEGURIDADELECTRICADE LAPROVINCIA
DECATAMARCA

EL SENADOYLACAMARADEDIPUTADOS
DELAPROVINCIADECATAMARCA
SANCIONAN CON FUERZADE
LEY

ARTICULO 1°.- OBJETO.- La ley de seguridad
eléctricatiene los siguientes objetivos:

a) Preservar la seguridad eléctrica de las personas,
animales, bienes y del medio ambiente;

b) Estructurar una politica provincial, trabajando en
la consolidacion de laaplicacion de las reglamentaciones
vigentes de laAsociacion Electrotécnica Argentina (AEA),
a fin de garantizar la seguridad eléctrica en todo el
territorio de la provincia;

c) Generar mecanismos, instrumentos y
procedimientos para el ordenamientoy laregulacion de
las instalaciones eléctricas en la via publica y en
inmuebles, como asi también prevenir perturbaciones
en otras instalaciones y servicios;

d) Desarrollar oportunidades de formacion especifica
propia de la profesion u ocupacion abordada y practicas
profesionales dentro del campo ocupacional elegido;

e) Favorecer el reconocimiento y certificacion de
saberes y capacidades adquiridas en laactividad, dando
oportunidades para la obtencion de certificados o
registros habilitantes oficiales paraelectricistas idneos;

f) Proveery desarrollar la cultura del trabajo y la
produccidn para el desarrollo sustentable;

g) Crear conciencia sobre el pleno ejercicio de los
derechos laborales y sobre el derecho de disponer de
seguridad eléctrica, tanto en la via publica como en
ambitos privados;

h) Desarrollar procesos sistematicos de formacion
que articulen la igualdad de capacidades y conocimientos
de los profesionales, técnicos e idoneos, adecuandose al
continuo avance de la técnica;

i) Promover la seguridad eléctrica, el uso racional y
seguro de la energia eléctrica entoda potencia, la fiabilidad
técnicay la eficiencia econdmicade las instalaciones, la
utilizacion de materiales normalizados y certificados
segun resolucién 92/98 de la Secretaria de Industria,
Comercio y Mineria de la Nacién, cuando asi
corresponda, el control de la calidad de equipos y
artefactos eléctricos, el empleo de reglamentaciones y
normas constructivas vigentes en los proyectos y
realizacién de la seguridad y prevencion. -instalaciones
eléctricasen general;

j) Crear conciencia a través de programas educativos
que aborden la seguridad y sustentabilidad en el uso de
la electricidad en &mbitos publicos y privados.

ARTICULO 2°.- AMBITO GENERAL DE
APLICACION.- La presente Ley es de Orden Publico
y se aplicaré en todo el territorio de la provincia de
Catamarca, con respeto de los criterios federales,
diversidades regionales y de las facultades conferidas
por la Ley 2580 de Defensa Civil en cuanto a la seguridad
y prevencion.

ARTICULO 3°.- CAMPO ESPECIFICO DE
APLICACION.- La presente Ley se aplicara a las
instalaciones eléctricas de inmuebles y de la via publica,
que distribuyen energia eléctrica, con los siguientes
limites de tensiones nominales:

a) Corriente alterna: 50 a 33.000 voltios;

b) Corriente continua igual o inferior a 1500 voltios.

Asitambién, la ley se aplicaré a las instalaciones
emplazadas en los inmuebles y en la via pablica, que se
encuentren en la siguiente situacion:
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a) Alas nuevas instalaciones, a sus modificaciones y
ampliaciones;

b) Alas instalaciones existentes antes de su entrada
en vigencia, que sean objeto de modificaciones,
reparaciones, ampliacién o reanudacion del servicio, como
asi también en lo referente al régimen de inspecciones
conforme alos criterios técnicos que se establezcany en
caso de no existir dicha normativa, se aplicara la ultima
reglamentacion AEA vigente que corresponda;

¢) Alas instalaciones existentes ejecutadas antes de
la entrada en vigencia de la presente Ley, cuando su
estado o caracteristicas impliquen un riesgo grave para
las personas, animales, bienes, el medio ambiente o
produzcan perturbaciones de importancia en el normal
funcionamiento de otras instalaciones o servicios, a juicio
del rgano competente y con la posibilidad de corte del
suministro, hasta tanto no procedan a intervenir
reglamentariamente sobre la misma;

d) Instalaciones privadas o publicas, gozaran de un
plazo méaximo de dos (2) afios a partir de la promulgacion
de lapresente ley, para ser acondicionadas de acuerdo a
las reglamentaciones vigentes de la AEA,;

e) Instalaciones rurales y de uso circunstancial y
provisorio; Se acordara un plany cronograma de tareas
de la infraestructura existente en la red de bajay media
distribucion en el &mbito de incumbencia de la
distribuidora como asi también en relacion a las
instalaciones de alumbrado publico, adecuéndolas a las
medidas de seguridad a fines propuestos. Se excluye de
la aplicacion de esta Ley a las instalaciones que
estuvieran sujetas a reglamentaciones especificas, siempre
que las mismas se ajusten a las condiciones y exigencias
de laLey N°19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo,
sus decretos reglamentarios y de la Ley N° 2580 de
Defensa Civil de la Provincia.

ARTICULO 4°.- Establecer como normas técnicas
para el proyecto, construccién, mantenimiento y
modificacion de las obras de instalaciones eléctricas,
publicas o privadas, que se ejecuten en el territorio de la
Provincia, a las reglamentaciones aprobadas por la AEA
y/o las que en adelante la misma dicte, en consonancia
con lo dispuesto por la Ley N° 19.587 y sus decretos
reglamentarios, adecuando sus disposiciones a la Ley
N° 24.567, a fin de ser aplicadas en las relaciones de
trabajo regidas por la Ley N° 22250. La normativa de
mencion, se aplicard sobre los siguientes segmentos:

-Red publica de distribucién de media y baja tension;

-Red de alumbrado publico;

-Instalaciones eléctricas de inmuebles publicos y
privados;

-Instalaciones de baja tensién en todas sus versiones.

ARTICULO 5° - Se debe realizar un acuerdo marco
con todos los municipios de la Provincia a los efectos de
dar plenavigenciaa la presente Ley en todo el territorio
provincial, a fin de ejercer el correspondiente control de
las instalaciones.

Los segmentos alcanzados son:

-Red publica de distribucion de media y baja tension;

-Red de alumbrado publico;

-Instalaciones eléctricas de inmuebles publicos y
privados;

-Instalaciones de baja tensién en todas sus versiones.

ARTICULO 6°.- La presente Ley sera de aplicacion
obligatoria para la empresadistribuidora eléctrica de la
Provincia, como asi también para la generacion de energia
eléctrica privada que provea la misma para uso privado
y/o suministro publico.

ARTICULO 7°.-CONTRALOR - Se encomienda a
la Subsecretaria de Energia de la Provincia de Catamarca,
la verificacion del estricto cumplimiento de las normas
enunciadas en los Articulos 4 y 5 en referencia a los
proyectos, documentacion técnicay planes de adecuacion
y mantenimiento de obras, delegando en la EC-SAPEM,
u organismo que en el futuro la reemplace, latarea de
visado de los planos y documentacion de obras como asi
también la aplicacién de eventuales sanciones por
incumplimiento de la presente Ley, debiendo ademas
tomar conocimiento y participacién efectiva en todo lo
atinente a su funcién el E.N.R.E provincial.

ARTICULO 8°.- JUNTADE COORDINACION.-
Se conformara un grupo colegiado, con representantes
provenientes de la EC- SAPEM y ONG vinculadas al
manejo y distribucion de energia eléctrica, Municipios,
Ministerio de Obras PUblicas, Ministerio de Servicios
Publicos, E.N.R.Ey Defensa Civil, dictando las normas
internas pertinentes para su funcionamiento.

Este ente tendra por funcidn arbitrar los medios
necesarios para aglutinar los reclamos sobre seguridad
eléctrica, dar amplia difusion a las normas de seguridad
y las metodologias de denuncia, contralor de las mismas
y suderivacidn al organismo competente.
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Asimismo, sera responsable de la realizacion de
convenios con Colegios Profesionales competentes en el
areaa fin de lograr un acabado cumplimiento de su tarea
de contralor.

ARTICULO 9°.- Respecto a la red de bajay media
tension deberén observarse las siguientes pautas:

- Todas las distribuidoras, para sus instalaciones,
deberén regirse por la correspondiente reglamentacion
vigente de laAEA,;

- Los proyectos de obras para las distribuidoras,
por licitacion publica, deben presentarse con un
certificado de cumplimiento de las reglamentaciones de
laAEA;

- El cumplimiento de las reglamentaciones de la AEA,
en las obras realizadas por las distribuidoras con personal
propio, estara garantizado por la misma distribuidora,
guedando sujetas a inspeccion para su verificacion en
momento de determinar por parte de EC- SAPEM.

ARTICULO 10°.- Respecto a la red publica en
general, deberd nombrarse un responsable coordinador
de las diversas empresas de servicios que instalan
postacion en la via pablica, para la utilizacion conjunta
de la misma y/o zanjeo, realizando convenio para su
disefio, instalacion, mantenimientoy reemplazo.

Enrelaciona lared de alumbrado publico se aplicara,
entodo el ambito de la Provincia, lareglamentacion vigente
delaAEA.

ARTICULO 11°.- Sobre las instalaciones de
inmuebles, independientemente de la intervencion de la
Subsecretaria de Energia de la Provincia, los Municipios
ejerceran, a través del area técnica pertinente, el control
de obray cumplimiento del proyecto, en tanto que los
colegios de matriculados de la Provincia actuaran
controlando el ejercicio profesional de los instaladores
intervinientes.

En los sistemas de distribucion de energia e
instalaciones de alumbrado, las distribuidoras, y los
municipios, tendrén la funcion de control y aprobacion,
en &reas de su incumbencia, con registro y participacion
de la Subsecretaria de Energia de la Provincia.

En tanto que, en las &reas sin incumbencia de
distribuidoras, seré la Subsecretaria de Energia la
encargada de aprobary controlar las instalaciones que se

ejecuten, requiriendo, en todos los casos, la intervencion
de un representante técnico y director de obra.-

ARTICULO 12°.- Laprevencion tendra un enfoque
integral, desarrollando estrategias situacionales,
ambientales y sociales e implicara una intervencion previa
alos hechos, a fin de evitar que se produzcan accidentes
y abarcara acciones tendientes a impedir, evitar,
obstaculizar o limitar aquellos hechos que pudieran
resultar peligrosos o configurar hechos que atenten contra
laseguridad publica.

ARTICULO 13°.- En relacion a las disposiciones
de la presente Ley, se establece que seré la Subsecretaria
de Energia de la Provincia quien cumplira la funcién
regulatoria y sancionatoria, a través de las facultades
conferidas.

ARTICULO 14° - Rige laobligacion reglamentaria
por parte del poder ejecutivo, dentro del plazo de ciento
veinte (120) dias desde la publicacién por parte del
Boletin Oficial de la Provincia.

ARTICULO 15°.- De forma.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA
LEGISLATURAPROVINCIAL DE CATAMARCA,
A LOS TRECE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

Registrada conel N° 5551

Ing. Jorge Omar Sol& Jais
Presidente Provisorio

en ejercicio de la Presidencia
Camarade Senadores

Sr. Armando L4pez Rodriguez
Vice Presidente
Céamarade Diputados

OmarA. Kranevitter
Secretario Parlamentario
Céamarade Senadores

Dr. Gabriel Fernando Peralta
Secretario Parlamentario
Céamarade Diputados
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Decreto N° 1356

San Fernando del Valle de Catamarca, 05 de
Noviembre de 2018.

LA GOBERNADORA DE LA
PROVINCIA DECATAMARCA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Téngase por Ley de la Provincia
la precedente sancion.

ARTICULO 2°.-El presente Instrumento legal
sera refrendado por los Sefiores Ministros de Gobierno
y Justiciay de Servicios Publicos.

ARTICULO 3°.- Camplase, comuniquese,
publiquese, dése al Registro Oficial y Archivese.-

Registrada conel N° 5551

Dra. LUCIAB.CORPACCI
Gobernadorade Catamarca

Marcelo Daniel Rivera
Ministro de Gobierno y Justicia

Guillermo E. Dalla Lasta
Ministro de Servicios Publicos

Ley N° 5552 — Decreto N° 1357

ADHIERESE LA PROVINCIA DE CATAMARCA
A LA LEY NACIONAL N°26.150,
QUEESTABLECE ELPROGRAMA DE
EDUCACIONSEXUAL INTEGRAL

EL SENADO Y LA CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DECATAMARCA
SANCIONAN CON FUERZADE
LEY

ARTICULO 1°.- Adhiérese la Provincia de
Catamarcaala Ley Nacional N° 26.150, que establece el
«Programa de Educacion Sexual Integral», en los
establecimientos educativos publicos, de gestién estatal
y privada en todo el territorio de la Provincia.

ARTICULO 2°.- El organismo encargado para la
aplicaciény control de la presente sera el Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia, a través de sus areas
respectivas.

ARTICULO 3°.- El Poder Ejecutivo Provincial
reglamentard las disposiciones de la presente Ley, en un
plazo no mayor a los ciento veinte (120) dias de su
promulgacion.

ARTICULO 4°.- Invitase a los Municipios que
cuenten con Sistema Educativo Municipal, a adherira la
presente Ley.

ARTICULO 5°.- De forma.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA
LEGISLATURAPROVINCIAL DE CATAMARCA,
A LOS TRECE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

Registrada con el N° 5552

Ing. Jorge Omar Sol& Jais
Presidente Provisorio

en ejercicio de la Presidencia
Camarade Senadores

Sr. Armando L6pez Rodriguez
Vice Presidente
Céamarade Diputados

OmarA. Kranevitter
Secretario Parlamentario
Céamarade Senadores

Dr. Gabriel Fernando Peralta
Secretario Parlamentario
Céamarade Diputados

Decreto N° 1357

San Fernando del Valle de Catamarca, 05 de
Noviembre de 2018.

LA GOBERNADORADELA
PROVINCIA DECATAMARCA
DECRETA
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ARTICULO 1°.- Téngase por Ley de laProvincia la
precedente sancion.

ARTICULO 2°.-El presente Instrumento legal
sera refrendado por los Sefiores Ministros de Gobierno
y Justiciay de Educacion, Cienciay Tecnologia.

ARTICULO 3°.- Camplase, comuniquese,
publiquese, dése al Registro Oficial y Archivese.-

Registrada con el N° 5552

Dra. LUCIAB.CORPACCI
Gobernadorade Catamarca

Marcelo Daniel Rivera
Ministro de Gobiernoy Justicia

Lic. Daniel Eduardo Gutiérrez
Ministro de Educacién, Cienciay Tecnologia

PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACION
SEXUAL INTEGRAL

Ley 26.150

Establécese que todos los educandos tienen derecho
arecibireducacion sexual integral en los establecimientos
educativos publicos, de gestidn estatal y privada de las
jurisdicciones nacional, provincial, de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires y municipal. Creaciony
Objetivos de dicho Programa.

Sancionada: Octubre 4 de 2006
Promulgada: Octubre 23 de 2006

El Senadoy Camarade Diputados
de la Naci6n Argentina reunidos en Congreso, etc.
sancionan con fuerza de
Ley:

PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACION
SEXUAL INTEGRAL

ARTICULO 1°.- «Todos los educandos tienen
derecho a recibir educacion sexual integral en los
establecimientos educativos publicos, de gestién estatal

y privada de las jurisdicciones nacional, provincial, de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires y municipal. A los
efectos de esta ley, entiéndase como educacion sexual
integral la que articula aspectos biol4gicos, psicolégicos,
sociales, afectivos y éticos.

ARTICULO 2°.- Créase el Programa Nacional de
Educacion Sexual Integral en el &mbito del Ministerio de
Educacion, Cienciay Tecnologia, con lafinalidad de
cumplir en los establecimientos educativos referidos en
el articulo 1° las disposiciones especificas de la Ley
25.673, de creacion del Programa Nacional de Salud Sexual
y Procreacion Responsable; Ley 23.849, de Ratificacion
de la Convencion de los Derechos del Nifio; Ley 23.179,
de Ratificacién de la Convencion sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer,
gue cuentan con rango constitucional; Ley 26.061, de
Proteccidn Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios
y Adolescentesy las leyes generales de educacién de la
Nacion.

ARTICULO 3°.- Los objetivos del Programa
Nacional de Educacién Sexual Integral son:

a) Incorporar la educacion sexual integral dentro de
las propuestas educativas orientadas a la formacion
armonica, equilibrada y permanente de las personas;

b) Asegurar la transmision de conocimientos
pertinentes, precisos, confiables y actualizados sobre
los distintos aspectos involucrados en la educacion sexual
integral;

¢) Promover actitudes responsables ante la
sexualidad;

d) Prevenir los problemas relacionados con la salud
en general y lasalud sexual y reproductivaen particular;

e) Procurar igualdad de trato y oportunidades para
varones y mujeres.

ARTICULO 4°.- Las acciones que promueva el
Programa Nacional de Educacion Sexual Integral estan
destinadas a los educandos del sistema educativo nacional,
gue asisten a establecimientos publicos de gestion estatal
o privada, desde el nivel inicial hasta el nivel superior de
formacion docente y de educacidn técnica no
universitaria.

ARTICULO 5°.- Las jurisdicciones nacional,
provincial, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y
municipal garantizaran la realizacién obligatoria, alo largo
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del ciclo lectivo, de acciones educativas sistematicas en
los establecimientos escolares, para el cumplimiento del
Programa Nacional de Educacion Sexual Integral. Cada
comunidad educativa incluird en el proceso de elaboracién
de su proyecto institucional, la adaptacion de las
propuestas a su realidad sociocultural, en el marco del
respeto a su idearlo institucional y a las convicciones de
sus miembros.

ARTICULO 6°.- El Ministerio de Educacién,
Cienciay Tecnologia definira, en consulta con el Consejo
Federal de Cultura y Educacidn, los lineamientos
curriculares basicos del Programa Nacional de Educacién
Sexual Integral, de modo tal que se respeteny articulen
los programas y actividades que las jurisdicciones tengan
en aplicacion al momento de la sancién de la presente

ley.

ARTICULO 7°.- La definicion de los lineamientos
curriculares basicos para la educacién sexual integral serd
asesorada por una comision interdisciplinaria de
especialistas en la temética, convocada por el Ministerio
de Educacion, Cienciay Tecnologia, con los propésitos
de elaborar documentos orientadores preliminares,
incorporar los resultados de un dialogo sobre sus
contenidos con distintos sectores del sistema educativo
nacional, sistematizar las experiencias ya desarrolladas
por estados provinciales, Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires y municipalidades, y aportar al Consejo Federal
de Culturay Educacion una propuesta de materiales y
orientaciones que puedan favorecer la aplicacion del
programa.

ARTICULO 8°.- Cada jurisdiccién implementara
el programa através de:

a) La difusion de los objetivos de la presente ley, en
los distintos niveles del sistema educativo;

b) El disefio de las propuestas de ensefianza, con
secuencias y pautas de abordaje pedagdgico, en funcion
de la diversidad sociocultural local y de las necesidades
de los grupos etarios;

¢) El disefio, produccién o seleccion de los materiales
didacticos que se recomiende, utilizar a nivel institucional;

d) El seguimiento, supervision y evaluacién del
desarrollo de las actividades obligatorias realizadas;

e) Los programas de capacitacion permanente y
gratuita de los educadores en el marco de la formacion
docente continua;

f) Lainclusion de los contenidos y didactica de la
educacion sexual integral en los programas de formacion
de educadores.

ARTICULO 9°.- Las jurisdicciones nacional,
provincial, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y
municipal, con apoyo del programa, deberan organizar
en todos los establecimientos educativos espacios de
formacion para los padres o responsables que tienen
derecho a estar informados. Los objetivos de estos
espacios son:

a) Ampliar lainformacion sobre aspectos biolégicos,
fisioldgicos, genéticos, psicolégicos, éticos, juridicos y
pedagdgicos en relacién con la sexualidad de nifios, nifias
y adolescentes;

b) Promover la comprension y el acompafiamiento
en la maduracion afectiva del nifio, nifiay adolescente
ayudandolo a formar su sexualidad y preparandolo para
entablar relaciones interpersonales positivas;

¢) Vincular més estrechamente laescuela y la familia
para el logro de los objetivos del programa.

ARTICULO 10°.- Disposicion transitoria:

La presente ley tendra una aplicacion gradual y
progresiva, acorde al desarrollo de las acciones
preparatorias en aspectos curriculares y de capacitacion
docente.

La autoridad de aplicacion establecerd en un plazo
de ciento ochenta (180) dias un plan que permita el
cumplimiento de la presente ley, a partir de su vigencia
y en un plazo méximo de cuatro (4) afios. El Ministerio
de Educacién, Ciencia y Tecnologia integrara a las
jurisdicciones y comunidades escolares que implementan
planes similares y que se ajusten a la presente ley.

ARTICULO 11°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL
CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOSAIRES, A
LOS CUATRO DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL
ANO DOSMIL SEIS.

Registrada bajo el N° 26.150

ALBERTO E. BALESTRINI. - DANIEL O.
SCIOLL. - Enrique Hidalgo. - Juan H. Estrada.
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RESOLUCIONES
MINISTERIALES

Resol. Minist. PD. N° 376 — 30-07-2018 —
Producciény Desarrollo - Rechdzase el Recurso
Jerarquico interpuesto en Subsidio, por la firma Del
Parque S.A., CUIT. 30-70812499-7, con domicilio en
Av. Alem 250, de esta ciudad Capital, en contrade la
Dispos. N° 112/16. Ordénase la intimacion al pago a la
firmamencionada, la que debera formalizarse en la cuenta
especial de Defensa del Consumidor N° 46601601/46
del Banco de la Nacion Argentina Suc. Catamarcaen el
plazo de 5 dias habiles, bajo apercibimiento de su cobro
por via judicial, dicho pago deberé acreditarse con el
comprobante original y en idéntico plazo por ante las
oficinas de la Dcién. Pcial. de Defensa del Consumidor,
sita en Avda. Presidente Castillo, Centro de
Administracién Pablica Provincial (CAPE). Publiquese
en el diario de mayor circulacion de la Provincia, a cuyo
efecto intimese a su cumplimiento en el plazo de 5 dias
de notificada la presente bajo apercibimiento de hacerlo
este organismo y a costa del infractor, debiendo acreditar
tal extremo en estas actuaciones en igual plazo.

Resol. Minist. PD. N° 377 — 31-07-2018 —
Produccién y Desarrollo - Adjudicase lo referido a la
Contratacion Directa por Significacién Econdmica N°
432/18 en concepto de contratacion de Servicio de
Publicidad y Propaganda, a la firma Ser-Pren de Juana
GracielaReyes, CUIT. 27-18188084-3, por $ 10.000,00.
El gasto se imputard a las partidas presupuestarias del
ejercicio financiero en curso. Autorizase a la Dcién. Pcial.
de Administracién, Finanzas y Personal de este
Ministerio a gestionar el pago correspondiente.

Resol. Minist. PD. N° 378 — 31-07-2018 —
Produccién y Desarrollo - Autorizase, en forma
excepcional, al Ing. Miguel Angel Soria, DNI. N°
11.909.669, a conducir los vehiculos oficiales
perteneciente a este Ministerio, a partir de la fechay
hasta nueva disposicion.

Resol. Minist. PD. N° 379 — 31-07-2018 —
Producciény Desarrollo - Ratificase en todos sus
términos la Dispos. D.P.D.C. N° 102/16, en lacual se
reasignan las funciones, de Jefe de Division del Registro

de Infractores, al Sr. Diego Cristian Luna Avellaneda,
CUIL. 20-24981642-7, Categ. 14, Agrup. Admin., Pta.
Pte., de la Dcién. Pcial. de Defensa del Consumidor,
Subsec. de Industria, Comercio y Servicios de este
Ministerio. Recon6cese el derecho a percibir el
Suplemento por Subrogancia en Categ. 22, Agrup.
Admin., a partir del 28DIC17. Autorizase al Sr. Luna
Avellaneda, a percibir el Adicional Técnico
Administrativo como Jefe de Divisién conforme al Dcto.
Acdo. N° 1742/10 y a la Dcién. Pcial. de Recursos
Humanos, Subsec. de Recursos Humanos y Gestion
Publica, a practicar la liquidacion pertinente, en Categ.
22, apartir del 28D1C2017, en que por Dcto. HF. (P.) -
GJ. -PD. N° 1779, fue reubicado presupuestariamente
en la Dcién. Pcial. de Defensa del Consumidor.

Resol. Minist. PD. N° 380 — 03-08-2018 —
Produccién y Desarrollo - Aféctase a la Sra. Paola
Verénica Berrondo, CUIL. 27-27152525-2, Pta. Pte.,
Categ. 13, Agrup. Admin., de este Ministerio a prestar
servicios en el Dpto. Marcas y Sefiales de la Dcidn.
Pcial. de Ganaderia, Secretaria de Agricultura, Ganaderia
y Agroindustria, del Ministerio, a partir de lafechay
hasta nueva disposicion.

Resol. Minist. PD. N° 381 — 03-08-2018 —
Produccién y Desarrollo — Declarase de Interés
Ministerial el «Encuentro Regional de Periodistas
Agropecuarios» que se realizard entreel 14y 15SET18,
en el marco de la Expo-Productiva 2018.

Resol. Minist. PD. N° 382 — 03-08-2018 —
Producciony Desarrollo —Autorizase la transferencia
a la Empresa Agroindustria Catamarca S.E. (AICAT S.E.)
por $550.000,00 en el marco del Convenio Celebrado
entre este Ministerio y laempresa, destinado al proyecto
de inversion parael frigorifico sito en Ruta 38y 60 de la
Localidad de Chumbicha, cuya explotacién se encuentra
acargo de la firmaTolerance SA. CUIT. 30-71445003-0
y a la Dcioén. Pcial. de Administracion, Finanzas y
Personal a realizar la transferencia en concepto de
asistencia y gastos operativos a la Cta. Cte. de AICAT
S.E.,CBU 0110466420046602166816, del Banco de la
Nacién Argentina, Suc. Catamarca.

Resol. Minist. PD. N° 383 — 03-08-2018 —
Producciény Desarrollo—Reapropiase parael Ejercicio
2018 el gasto por $ 80.000,00 que este Ministerio



P&g. 3208- 13/11/2018

BOLETIN OFICIAL Y JUDICIAL

NUm.91

mantiene con la firma Nevados de Ambato S.R.L., CUIT.
33-71214661-9. Autorizase a la Dcidn. Pcial. de
Administracion, Finanzas y Personal a tramitar el pago.
La erogacién serd imputada a las partidas presupuestarias
al Presupuesto vigente.

Resol. Minist. PD. (SPIEP) N° 384 —03-08-2018
— Produccidén y Desarrollo — Hacer efectiva la
Asistencia Financiera No Reintegrable a la Empresa
Natilla S.A., en el marco del Programa Provincial
«Mejoramiento de la Competitividad y Promocion del
Empleo», por $ 103.548, correspondiente a DIC17, ENE
y FEB18, por 6 puestos de trabajo permanentes
incorporados en el marco del Programa, que se detallan
en el Anexo que forma parte de la presente. Autorizase a
la Dcidn. Pcial. de Administracion, Finanzas y Personal,
de este Ministerio, a hacer efectivo el pago. El gasto serd
imputado a: Prog.3 — Fu.460— Inc.5-PP.1 - pp.9 —
FFin.123. Anexo para consulta en Dpto. Archivo de
esta Direccion.

Resol. Minist. PD. N° 385 — 03-08-2018 —
Produccién y Desarrollo —Otdrgase a la firma Hernest
S.R.L., CUIT. 30-71595638-8, representada en este acto
por su socio gerente el Sr. Ernesto Alfredo Nufiez Ponce,
CUIL. 20-31179942-9, con domicilio legal en calle
Samuel Molina N° 28, Provinciade Catamarca, un crédito
en el marco del Programa PRODUCIR, por $ 153.500,00
destinado en su totalidad para el financiamiento de
proyecto, a la adquisicion de bienes de capital y trabajo
para emprendimiento comercial dedicado a la venta por
mayor y menor de golosinas y productos para kiosco y
poli-rubro ubicado en el casco céntrico de esta ciudad
capital el cual se ajustard a las siguientes pautas de
otorgamiento: a) Forma de liquidacion: un (1) desembolso
por $ 153.500,00. b) Forma y plazo de amortizacion:
Plazo de gracia: 3 meses (se abona sélo interés). Plazo
de Financiamiento: 36 cuotas mensuales para cancelar el
crédito (capital mas interés). Plazo total: 39 meses;
calculadas conforme al sistema alemén. ) Tasade Interés:
50% de latasa activa cartera general del Banco Nacién,
mas dos puntos porcentuales, vigente al momento de la
liquidacion. La garantia ofrecida por el solicitante del
Crédito consiste en los haberes de la Sra. Maria Leonor
Acevedo Corpacci, DNI. N°31.310.318. Notificase al
Banco de la Nacién Argentina, a efectos de que suscriba
el Acuerdo de Préstamo correspondiente, constituyendo
ladocumentacién legal respaldatoria, de conformidad a

lo establecido por el Art. 20° de la Resol. Minist. N°
288/13 y proceda a formalizar el crédito otorgado y
hacer efectivo el mismo.

Resol. Minist. PD. N° 386 — 03-08-2018 —
Producciéony Desarrollo — Otérgase un Aporte no
reembolsable, por $ 178.125,00, a favor de la raz6n social
Artex S.A., CUIT. 30-61293054-2, con domicilioen Area
Industrial El Pantanillo, destinado a cubrir y mantener la
planta permanente de recursos humanos de la fabrica, en
el marco del Programa de Gobierno para el Desarrollo de
la Produccion Agropecuaria, Agroindustrial e Industrial
Catamarquefia (PROINAGRO, Dcto. PD. N° 925/06,
modificado por Dctos. PD. N° 1103/07 y 510/08),
Subprograma para la Recuperacion Productiva de la
Industria Local (Resol. Minist. PD. N°47/17). El gasto
serd por el importe total de $ 178.125,00 del presupuesto
vigente, el que deberd ajustarse a las siguientes pautas de
otorgamiento: Forma de Liquidacion: 4 desembolsos de
$44.531,25, cada uno. Previo a la efectivizacion y como
condicion para la percepcion del Segundo, Tercer y Cuarto
desembolso, laempresa debera dar cumplimiento con la
rendicion del gasto correspondiente, conforme lo
prescribe el Art. 4°de la Resol. Minist. PD. N°47/17.
Establécese como obligacion para la empresay como
condicion inexorable para la percepcién de este beneficio,
el de mantener los puestos de empleos subsidiados por
este Subprograma y por un periodo minimo de 6 meses
de finalizado el mismo. Encomiéndase a la Dcion. Pcial.
de Administracién, Finanzas y Personal de este
Ministerio, la liquidacion y pago del subsidio otorgado,
conforme las pautas y condiciones indicados en el
presente instrumento.

Resol. Minist. PD. N° 387 — 06-08-2018 —
Producciény Desarrollo—Reconécese a laagente Maria
del Valle Bustamante, CUIL. 27-22408817-0, Categ. 12,
Agrup. Admin., Personal Pta. Pte. de este Ministerio, 5
dias de Francos Compensatorios, los que seran
usufructuados cuando las necesidades de servicio se lo
permitan.

Resol. Minist. PD. N° 388 — 06-08-2018 —
Producciény Desarrollo—Reconécese al Sr. Antonio
Cayetano Corona CUIL. 20-16028728-5, Subsecretario
de Industria, Comercioy Servicios, Indice 1.40, de este
Ministerio, a usufructuar 30 dias correspondientes a la
LicenciaAnual 2016 y 30 dias a la LicenciaAnual 2017.



